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COLUMNA DE LA GERENCIA 

Entrada:  Finalmente vamos terminando el ingreso nuevo, como pueden ven ya están 

listos los portones que se cierran en la noche, se instaló el cielo raso, se pintó de nuevo la 

caseta, se pusieron estantes, etc. Quedan pendientes las plumas electrónicas,  que en breve 

estarán listas. 

Llegada de las lluvias: con el invierno vienen una serie de trabajos importantes, reparación 

de huecos en las calles, grietas en el asfalto, bordes, limpieza de cunetas, etc. Todo esto con 

el fin de proteger la carpeta asfáltica de nuestras carreteras.  Ante la cantidad de mosquitos 

y zancudos propios de la época, les rogamos tomar medidas para quitar basura, 

acumulaciones de hojas, recipientes, etc. para prevenir los criaderos e incluso el dengue y 

otras enfermedades. 

 

 
Felicidades a Ileana Chavarría quien cumplió el 21 y a todos los que cumplen el 

24: Ana Ugalde, Joan Dinerman, Andrea Castro y Jordi Antich.  

 

FELICITACIONES 

A Luis Carlos Bonilla por el 4to lugar en 

la competencia general  en Punta Leona, 

entre cientos de nadadores y el 3er lugar 

en la competencia del cruce de la leona, 

3,000 m de recorrido en mar abierto.  

Estamos muy orgullosos! 
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ESPACIO OFICIAL 
ALGUNAS RESPONSABILIDADES DEL CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN 

Dentro de las funciones que tiene el Consejo de Administración, dictadas por nuestros 

Estatutos, como sesionar una vez al mes y otras más; está la de recibir a los asociados.  

Desde la primer sesión formal de este Consejo uno de los puntos  importantes  ha  sido 

escuchar las inquietudes y problemas de los residentes que buscan una intermediación del 

Consejo. 

La Cooperativa Las Cabañas ya no es la que  cuando se fundó, cuyo fin era construir 

cabañitas para fines de semana, con una infraestructura para ese objetivo  y no como su 

residencia permanente. 

Dejando atrás los tiempos pasados, tenemos hoy una comunidad  heterogénea donde se 

han sumado nuevas generaciones, un nuevo grupo de diversas culturas que ha venido 

evolucionando, por lo que es normal que se den conflictos dentro de la comunidad en la 

que vivimos.  Ante esta realidad y sin ser un tribunal de conflictos  nos  ha tocado  buscar 

las soluciones, siendo el fin  encontrar la buena convivencia, utilizando como herramienta   

la: EMPATÍA, entendiéndose como: 

…”La empatía es la capacidad psicológica o cognitiva de sentir o percibir lo que otra 

persona sentiría si estuviera en la misma situación vivida por esa persona… 

Si aplicamos la frase anterior en todos los casos no hace falta ser expertos en 

negociaciones  y lo mejor es resolverlos antes de llevar el  conflicto a otros niveles. 

Disfrutemos en paz  y armonía en nuestra comunidad y recordemos de nuestro Estatuto 

en el CAPÍTULO SEGUNDO: el  artículo 9:  

 Los objetivos generales y propósitos para los que se constituye la cooperativa son: 

a.-)Facilitar a sus miembros la utilización de un lote dentro de la finca de la Cooperativa 

para construir su vivienda, así como proporcionar solaz y descanso por medio de 

diversiones sanas, deportes, sitios de veraneo, y en general por todos los medios lícitos, de 

acuerdo a los principios morales y de la Cooperación. 

Cierro diciendo  que seré reiterativo con este tema  pero considero de suma importancia 

la buena convivencia. 

José Miguel Chaverri G. 
Presidente Consejo Administración 
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TALLER DE HORNOS SOLARES 

 
 

El sábado 9 de mayo, estaremos realizando un taller donde podremos aprender de 
modo práctico cómo construir y utlizar hornos solares, tanto para cocinar como 
para deshidratar frutas y demás.  El taller incluye la preparación de un delicioso 
almuerzo patrocinado por el Comité de Educación. 
 
Flora Fernández preparará los materiales para fabricar un horno básico cuyo costo 
es de ¢30.000 cada uno, por lo tanto necesitamos saber quiénes están 
interesados en armar su propio horno en el taller. 
 
El taller es gratuito para los asociados y tendrá un costo de ¢3.000 para no 
asociados. 
 
Favor confirmar y ojalá participen bastantes personas de nuestra comunidad, es 
una forma ecológica, económica y práctica de cocinar y aprovechar las frutas de 
temporada. Nos vemos. 

 

RECOLECCIÓN DE BASURA NO TRADICIONAL 

 

La Municipalidad va a recoger basura no tradicional el  martes 19 de mayo 

por lo que les solicitamos sacar este tipo de basura el lunes 18 junto con la 

basura tradicional.  Si se necesita hacer un viaje adicional porque la basura 

tiene gran tamaño se le cobrará al asociado proporcionalmente.  Recuerden 

que la municipalidad no recoge leña, ramas, desechos de jardín ni de 

construcción. 
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ORGANIGRAMA ACTUAL LAS CABAÑAS 
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