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Transparencia administrativa

En varias ocasiones se ha conversado
sobre la importancia de la transpa-
rencia administrativa, la cual genera
confianza por parte de las personas
asociadas, por lo que debe ser sujeto
de una mejora continua.

Por lo tanto, me pareci6 importante
indicar como se comunican los resul-
tados del trabajo de la gerencia de las
sesiones del Consejo de Administra-
cion y de las Asambleas Generales.

En primer lugar, la Gerencia ejecuta
las directrices del Consejo, por lo
tanto rinde cuenta a éste directamen-
te y los resultados se incorporan en
las actas. El consejo sesiona con una
agenda previamente establecida y
que se comparte a las personas aso-
ciadas, por si desean realizar algun
aporte o solicitar audiencia. Esta or-
den del dia, practicamente siempre
incluye los siguientes temas y se co-
munican de la siguiente forma:

1. Aprobacion de la orden del dia.
(ya fue informado).

2. Aprobacion del acta anterior.
(pueden solicitarlas a través del Co-
mité de Vigilancia).

3. Informe de Gerencia que incluye la
gjecucion presupuestaria, cuentas por
cobrar y avances en proyectos (las
cuentas por cobrar son datos privados y
en la columna de la Gerencia del boletin
se informa lo relacionado a proyectos).

4. Tema Central: en este punto se dis-
cute el tema de fondo de la sesion, ya
sea la necesidad de desarrollar un pro-
yecto, de reformar Reglamentos o Esta-
tutos, la agenda o los resultados de una
asamblea general, algiin problema serio
que se esté presentando, etc. (se publica
en el Espacio Oficial).

5. Audiencias. (en caso de que las
hubiere, son de indole privado).

6. Admisiones (se informa via correo
electronico y whatsapp).

7. Correspondencia (indole privado).

8. Asuntos varios (si se tratan temas de
interés para todos se publica en el bo-
letin ya sea en la gerencia y en el espa-
cio oficial).

Las actas de las Asambleas Generales
son de acceso libre para todas las perso-
nas asociadas.

Estos procesos van apegados a la Ley
de Asociaciones Cooperativas y a la
Ley de Proteccion de Datos Personales.
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Resultados de la Asamblea General #103-sabado 25 de febrero

En nombre de la Cooperativa Las Cabanas se agradece a todos los participantes, principalmente a
los que lo hicieron en forma presencial, por sus valiosos aportes en la discusion, toma de decisio-
nes y votacion de los nuevos miembros de los 6rganos de la cooperativa.

En breve, el Acta de la asamblea sera compartida, pero por el momento se les comunica lo si-
guiente:

Se presentaron los informes de Presidencia, Secretaria, Comité de Vigilancia, Gerencia y Gestion
Ambiental. El de Educacién sera compartido posteriormente.

Seguidamente, los Auditores Externos presentaron su positivo informe final, el cual serd enviado a
todas las personas asociadas.

Se ratificaron el presupuesto ordinario y el presupuesto de inversiones, quedando confirmada la
cuota de ¢92,000 mensuales.

Se aceptaron los ajustes de los linderos de los lotes 133-134, 71-73, cuyos planos seran incorpora-
dos al plano general de la propiedad de Las Cabafias.

Se eligieron como miembros propietarios del Consejo de Administracion las siguientes personas:
Bethmann Herrera Montero, José¢ Pablo Cob Barboza, Edgardo Mora Morales, Alan Ovares De la
Pena y Claudia Molina Sanchez y como suplentes Ingrid Barrantes Gonzéalez e Isaac Rapaport
Schifter.

El Comité de Vigilancia quedd conformado por: Amalia Bolafios Zamora,Victor Cordero Ba-
rrientos y Jorge Céceres Prendes.

El Comité de Educacion quedd integrado por: Deirdre Hyde, Lilliana Abarca Guerrero y Erika
Looser Garbanzo.

De acuerdo a Ley de Asociaciones cooperativas. Articulo 47.- En sesion que deberd celebrarse
después de la eleccion de nuevos miembros del consejo de administracion se elegirdan un presi-
dente, un vicepresidente, un secretario, los vocales y las comisiones de trabajo que establezcan
los estatutos.

El proximo miércoles 1° de marzo, sesionara por primera vez el Consejo para la eleccion de los
cargos y la induccion a los miembros nuevos.

Igualmente los Comités nombraran los siguientes puestos: presidente, vicepresidente y secretario.
Estos nombramientos serdn comunicados a todas las personas asociadas.

Nuestro profundo agradecimiento a quienes aceptaron ser
parte de los 6rganos de la cooperativa, lo cual es un compro-
miso formal de colaboracion con Las Cabafias.

Finalmente, la Asamblea cerrd con el importante tema de la
persona adulta mayor en Las Cabanas y la asociada Deirdre

Hyde present6 algunas ideas, que compartimos con ustedes
en la pagina 3 de este boletin.
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Proyecto para las personas adultas mayores de Las Cabaiias

En diversas ocasiones se ha conversado sobre el tema de la persona adulta mayor y del porcentaje alto que te-
nemos de personas asociadas en esta categoria (52%) y en 10 afios subird a

mas del 60%. Sitomamos en cuenta a sus parejas, el indice es aiin mas alto.

En una reunion celebrada con la participacion de Deirdre Hyde, Jorge Cace-
res y Millie Spesny, se considerd que en una primera etapa la cooperativa
podria servir como facilitadora de servicios de soporte para las personas
adultas mayores y se propusieron 7 areas: Red de apoyo e intercambio de
informacion via chat, ejercicio fisico, nutricion, recreacion, fisioterapia, tec-
nologia, transporte y red de apoyo e intercambio de informacion.

59

Las Cabafias podria coordinar y ofrecer los espacios fisicos para que se brin-

Ll

den estos servicios, lo cuales serian pagados por las personas que hagan uso de los mismos, pero se espera po-

der organizar mejores tarifas grupales.

Para discutir lo expuesto y recibir retroalimentacion y otras propuestas, se invitara a todos los miembros de la

comunidad a una reunion, cuya fecha luego se comunicara, pero es importante que se vaya conversando sobre

el tema con familiares y amistades para ir generando una valiosa lluvia de ideas.

Invitacion a Charla: Importancia de un corredor biolégico interurbano

El proximo jueves 9 de
marzo, a las 6pm, en La
Casona, se impartira la char-
la sobre este tema, que toma
relevancia por el proyecto
conjunto que estamos des-
arrollando con Fundecoope-
racion a través del Fondo de
Recuperacion Urbana Verde
y la Agencia de colabora-
cion alemana GIZ, para que
nuestra cooperativa lidere la
primera etapa del Corredor
Biologico Interurbano Al-
to Chirracal-Cabaias/Alto
de Las Palo-
mas/Corrogres-Virilla.

Por favor confirmar su
participacion antes del
sabado 4 de marzo.

Beneficios ambientales
Coopecabanias: reubicar
residuos de jardin de zonas
comunales y riberenas,
utilizacion para generacion de
tierray siembra arboles en

bordes de Quebradas
Siembra de arboles .
para el corredor 1° etapa Corredor
bioldgico en: San biologico
Rafael, Las Cabanias interurbano,
YAItO Palomas aporte de
Coopecabaiias

GIZ-Fundecooperacion

Fondos para mejoras
ambientales

Proyeccion social:
comunidad de San
Rafael

Coordinacion:

Asociacion Pro
bienestar SR,
Escuela,
Urbanizacion, etc
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Festival de Verano 2023

El pasado 4 de febrero celebramos nuestro festival de verano con una Lunada dedicada al pais
Brasil. Contamos con la participacién de varios grupos musicales, bailarines y se ofrecieron co-
midas tipicas de ese pais.

Nuestro agradecimiento a las mas de cien personas que se hicieron presentes a pesar de clima
ventoso de esa noche. Compartimos algunas fotografias. Nuestro agradecimiento al asociado
Roberto Lugari por su colaboracién con el sonido, participacion artistica y ayuda durante las di-
ferentes presentaciones y a Louiciani Moura Barreira (esposa del asociado Guillermo Mora), por
los contactos brindados de buenos proveedores brasilefios.

Feliz cumpleafios
Muchas felicidades a Ligia Fernandez, Rossana Del Valle,

Fabian Gonzalez y Matias Holtzman.
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